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19§ VUODEN 2025 TALOUSARVION TAYTANTOONPANO-OHJEIDEN
HYVAKSYMINEN

Valmistelija: kunnanjohtaja Riku Siren, p. 040 1331 590

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimille tulosaluekohtaiset ja
hankekohtaiset toimintatavoitteet, maararahat ja tuloarviot. Talousarviossa
maararahojen sitovuustaso valtuustoon ndhden on tulosalueiden
toimintakate/netto. Valtuusto hyvaksyi vuoden 2025 talousarvion ja
taloussuunnitelman vuosille 2025-2027 kokouksessaan 16.12.2024.

Kunnanhallitus hyvaksyy talousarvioon perustuvat kayttosuunnitelmat. Kunnan
hallintosaanndn mukaan ohjausta ja valvontaa varten kunnanhallitukselle on
annettava kirjanpitoon perustuvia ajan tasalla olevia toimintaa ja taloutta seka
talousarvion toteutumista koskevia seurantaraportteja siten, kun niista on paatetty
talousarvion taytantdonpano-ohjeissa. Talousarvion taytantéonpano-ohjeet
toimivat kunnan hallintosaannén ohella vuoden 2025 talousarvion toimeenpanon
ohjeena, ellei kunnanhallituksen paatoksista toisin ilmene. Talousarvion
taytantdonpano-ohje koskee kaikkia vastuu- ja tulosalueita sekéa niiden alaisia
vastuuhenkilgita.

Talousarvion taytantboénpano-ohjeet sisaltdvat mm. yleisia ohjeita
taloudenpidosta, talousarvion noudattamisesta, kayttésuunnitelmien laatimisesta,
raportoinnista ja henkildstoasioiden k&sittelysta. Talouden seurannan osalta
taytantbonpano-ohjeessa esitetddn, etta talousarvion toteutumisen seuranta
tehdaan kunnanhallitukselle kolme kertaa vuodessa, kuten on tdh&nkin mennessa
menetelty.

Talousarviovuoden aikana tulee seurata myos kuntakonsernin yhtididen talouden
tilaa. Kunnanhallitukselle tehtaviin raportointeihin lisdtdan myods konserniyhtididen
taloustilanneraportit.

Liitteend nro 1 vuoden 2025 talousarvion taytantddnpano-ohjeet.

EHDOTUS:

Kunnanhallitus hyvaksyy vuoden 2025 talousarvion taytantdéonpano-ohjeet.
PAATOS:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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20 § VUODEN 2025 TALOUSARVIO / KAYTTOSUUNNITELMAN HYVAKSYMINEN /
HALLINNON VASTUUALUE

Valmistelija: kunnanjohtaja Riku Siren, p. 040 1331 590

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvakohtaiset toiminnan
ja talouden tavoitteet seka niiden edellyttaméat maararahat ja tuloarviot,
likelaitoksen talousarvion sitovat erat ja liikelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden
tavoitteet sekd kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Talousarviossa
maararahojen sitovuustaso valtuustoon nahden on tulosalueiden
toimintakate/netto.

Kunnanhallitus hyvaksyy talousarvioon perustuvat kayttdsuunnitelmat.
Kayttésuunnitelmalla tarkoitetaan tehtavan kayttotalousosan jakamista
osatehtaville osatavoitteiksi, osamaararahoiksi ja osatuloarvioiksi.

Valtuusto hyvaksyi vuoden 2025 talousarvion ja taloussuunnitelman vuosille
2026—-2027 kokouksessaan 16.12.2024. Tall6in hallintopalveluiden vastuualueen
bruttomenoiksi hyvaksyttiin — 1 351 810 € ja tuloiksi 82 800 €, jolloin
toimintakatteeksi muodostuu — 1 269 010.

Liitteend nro 2 on hallintopalveluiden kayttésuunnitelma.

EHDOTUS:

Kunnanhallitus hyvaksyy 2025 talousarvioon perustuvan hallintopalveluiden
kayttosuunnitelman.

PAATOS:

Hyvéksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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218 VUODEN 2025 TALOUSARVIO / KAYTTOSUUNNITELMAN HYVAKSYMINEN /
HYVINVOINTIPALVELUIDEN VASTUUALUE

Valmistelija: hyvinvointijohtaja Anne Tuovila, p. 050-591 5456

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvakohtaiset toiminnan
ja talouden tavoitteet seka niiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot,
liikelaitoksen talousarvion sitovat erat ja liikelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden
tavoitteet seka kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Talousarviossa
maararahojen sitovuustaso valtuustoon ndhden on tulosalueiden
toimintakate/netto.

Kunnanhallitus hyvaksyy talousarvioon perustuvat kayttdsuunnitelmat.
Kayttosuunnitelmalla tarkoitetaan tehtavan kayttotalousosan jakamista
osatehtaville osatavoitteiksi, osamaararahoiksi ja osatuloarvioiksi.

Valtuusto hyvaksyi vuoden 2025 talousarvion ja taloussuunnitelman vuosille
20262027 kokouksessaan 16.12.2024. Talléin hyvinvointipalveluiden
vastuualueen bruttomenoiksi hyvaksyttiin — 4 329 550 € ja tuloiksi 324 280 €,
jolloin toimintakatteeksi muodostuu -4 005 270 €.

Liitteen& nro 3 on hyvinvointipalveluiden kayttésuunnitelma.

EHDOTUS:

Kunnanhallitus hyvéksyy 2025 talousarvioon perustuvan hyvinvointipalveluiden
kayttdsuunnitelman.

PAATOS:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:



JUUPAJOEN KUNTA POYTAKIRJA 2/2025 36
KUNNANHALLITUS 3.2.2025

22 § VUODEN 2025 TALOUSARVIO / KAYTTOSUUNNITELMAN HYVAKSYMINEN /
TEKNISTEN PALVELUIDEN VASTUUALUE

Valmistelija: tekninen johtaja Stefan Hirvela, p. 044-413 8249

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvakohtaiset toiminnan
ja talouden tavoitteet seka niiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot,
liikelaitoksen talousarvion sitovat erat ja liikelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden
tavoitteet seka kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Talousarviossa
maararahojen sitovuustaso valtuustoon ndhden on tulosalueiden
toimintakate/netto.

Kunnanhallitus hyvaksyy talousarvioon perustuvat kayttdsuunnitelmat.
Kayttosuunnitelmalla tarkoitetaan tehtavan kayttotalousosan jakamista
osatehtaville osatavoitteiksi, osamaararahoiksi ja osatuloarvioiksi.

Valtuusto hyvaksyi vuoden 2025 talousarvion ja taloussuunnitelman vuosille
2026—-2027 kokouksessaan 16.12.2024. Talloin teknisten palveluiden ja
vesihuoltolaitoksen yhteenlasketuiksi bruttomenoiksi hyvaksyttiin — 1 806 640 € ja
tuloiksi 2 003 520 €, jolloin toimintakatteeksi muodostuu 196 880 €.

Liitteen& nro 4 on teknisten palveluiden ja vesihuoltolaitoksen kayttdsuunnitelma.
EHDOTUS:

Kunnanhallitus hyvéksyy 2025 talousarvioon perustuvan teknisten palveluiden ja
vesihuoltolaitoksen kayttosuunnitelman.

PAATOS:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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23 8 TYOOHJELMA VUODELLE 2025

Valmistelija: tekninen johtaja Stefan Hirveld, puh. 044 413 8249

Hallintosaannon 27 §:n mukaan kunnanhallitus p&éttdd kunnallistekniikan ja
talonrakentamisen tydohjelmasta.

Vuoden 2025 talousarvion investointiosassa on hankekohtainen investointiohjelma
vuosille 2025—-2027. Tekninen toimi on laatinut hankekohtaisen tydohjelman
vuodelle 2025 hyvaksytyn talousarvion investointiosan pohjalta seuraavasti:

Kp / Hanke KS 2025 Tot.

9021 Talonrakennus / hyvinvointitoimi

90203 Paivakodin ilmanvaihdon- ja 90 000 02-10
lammonjaon saneeraus

9031 Talonrakennus / koulutuspalvelut
90302 Kirkonkylan koulun peruskorjaus 30 000 03-12
90306 Koulukeskuksen saneeraus- ja 200000 01-12
uudisrakentaminen
90303 Talonrakennuksen pieninvestoinnit 30 000 02-12
9611 Teiden rakentaminen / investoinnit

90602 Kaavateiden perusparantaminen 70 000 05-12

9001 Vesi- ja viemarilaitos / tekninen toimi

90002 Sahrajarvi-Kopsamo viemarointi 10 000 05-12

90004 Vesimittareiden vaihto 50 000 03-12

90005 Vuotovesiselvitys ja toimenpiteet 50 000 03-09
EHDOTUS:

Kunnanhallitus hyvaksyy laaditun tydohjelman ja paattaa, etta tydohjelma toimii
investointien kayttdsuunnitelmana.

PAATOS:

Hyvéksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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24 8 TAYTTOLUPAPYYNTO RUOKAPALVELUIHIN, OSA-AIKAINEN KOKKI

Valmistelija: ruokapalvelupaallikkdé Jenni Vuorela-Mattila, p. 044-4138206,
tekninen johtaja Stefan Hirvela, p. 044-4138249

Ruokapalveluiden osa-aikaisena tydskenteleva kokki siirtyy lomien kautta
elakkeelle 27.3.2025 alkaen. Kokki on tydskennellyt paivakodin keittiolla 2 paivaa
viikossa.

Paivittaisten toimintojen vuoksi tyontekijan lasndolo on valttdmaton, eika
elakoitymisen vuoksi syntyvaa resurssivajausta ole mahdollista tayttaa sisaisin
jarjestelyin.

Haemme tayttblupaa osa-aikaiselle kokille maaraajaksi 24.3.2025-31.1.2026
valiselle ajalle.

Rekrytoinnin taloudellinen vaikutus:

Ruokapalveluiden osa-aikaisen kokin palkkamenot on budjetoitu vuoden 2025
talousarvioon.

EHDOTUS:
Kunnanhallitus hyvéksyy esitetyn tayttdluvan ruokapalveluihin.
PAATOS:

Hyvéksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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258 TAYTTOLUPAPYYNTO VARHAISKASVATUKSEEN,
VARHAISKASVATUKSEN LASTENHOITAJA

Valmistelija: paivakodin johtaja Merja Ylajarvi, p. 044-413 8200

Esiopetusryhmé&n henkildstomaaraa on tarkasteltu vuosittain yhteistytssa
perusopetuksen kanssa. Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja tytskentelee
paasaantoisesti esiopetusryhmassé Kirkonkylan koululla osallistuen aamu- ja
iltapaivalla tarjottavaan osa-aikaiseen varhaiskasvatukseen ja koululaisten aamu-
ja iltapéaivatoimintaan.

Lukuvuonna 2025-2026 esiopetusryhmassa on yhteensad kymmenen lasta, joista
suurin osa tarvitsee myos taydentavaa varhaiskasvatusta aamulla ennen
esiopetusta ja/tai iltapaivalla esiopetusajan jalkeen. Varhaiskasvatuksen
lastenhoitajaa tarvitaan, jotta pystytddn hyddyntamaan mm. pienryhmatoimintaa
esiopetuspaivan aikana, vastaamaan lasten tuen tarpeisiin ja toteuttamaan
taydentava varhaiskasvatusta.

Haemme tayttblupaa varhaiskasvatuksen lastenhoitajalle maaraajaksi 30.7.2025-
30.5.2026.

Rekrytoinnin taloudellinen vaikutus:

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan palkkakustannukset on budjetoitu vuoden
2025 talousarvioon paivakodin kustannuspaikalle ja tullaan budjetoimaan vuodelle
2026 esiopetuksen kustannuspaikalle.

EHDOTUS:

Kunnanhallitus myodntaa tayttéluvan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
maaraaikaiseen tehtavaan ajalle 30.7.2025-30.5.2026.

PAATOS:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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26 8 TAYTTOLUPAPYYNTO VARHAISKASVATUKSEEN,
VARHAISKASVATUKSEN OPETTAJA

Valmistelija: paivakodin johtaja Merja Ylajarvi, p. 044-413 8200
Varhaiskasvatuksen opettajan maaraaikainen tydsuhde paattyy 31.7.2025.

Varhaiskasvatuslain (2018) mukaan paivakodissa kasvatus-, opetus- ja
hoitotehtavissa toimivasta 35 §:ssa tarkoitetusta henkildstosta vahintaan kahdella
kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus,
josta vahintaan puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla
vahintaan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus. Juupajoen paivakodissa
on kasvatushenkilost6d kymmenen, joista kolme on varhaiskasvatuksen opettajia.

Varhaiskasvatuksen opettaja vastaa ryhmansa lasten opetuksen, kasvatuksen ja
hoidon muodostaman pedagogisen kokonaisuuden suunnittelusta, toteutuksesta,
seurannasta, arvioinnista ja kehittdmisesta.

Ennakoiden toimintavuoden 2025-2026 ja syntyneiden lasten maaran seka ottaen
huomioon lasten tuen ja vuorohoidon tarpeen varhaiskasvatuksen
henkilostomaaran on pysyttava samalla tasolla.

Haemme tayttblupaa varhaiskasvatuksen opettajan vakituiselle toimelle 1.8.2025
alkaen. Varhaiskasvatuksen opettaja tulee tydskentelemaéan paivakodin
metsaryhmassa, koska metsaryhméan toiminta on vakiinnutettu osaksi Juupajoen
tarjoamaa varhaiskasvatusta.

Rekrytoinnin taloudellinen vaikutus:

Varhaiskasvatuksen opettajien palkkamenot on budjetoitu vuoden 2025
talousarvioon ja tullaan siséllyttamaan tulevien vuosien talousarvioihin.

EHDOTUS:

Kunnanhallitus myontaa tayttdluvan varhaiskasvatuksen opettajan vakituiselle
toimelle 1.8.2025 alkaen.

PAATOS:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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27 8

JARJESTOYHTEISTYON OHJEEN SEKA AVUSTUSKRITEEERIEN
PAIVITTAMINEN V. 2025

Valmistelija: hyvinvointijohtaja Anne Tuovila, p. 050-591 5456

Jarjestot ovat kunnille tarke& kumppani julkisten palveluiden tuotannossa. Julkinen
ja yksityinen sektori sekéa jarjestot voivat toimia yhteistyossa erilaisten sosiaali- ja
terveysalan ongelmien ratkaisemiseksi. Jarjestdjen keskindinen seka kuntien ja
jarjestdjen valinen yhteistyo ja uudet kumppanuudet ovat tarkeéalla sijalla vaeston
terveyden edistamisessé ja vaestoryhmien vélisten terveyserojen
kaventamistydssa.

Jarjestojen ja kuntien kumppanuudella terveyden edistamiseen liittyva toiminta
saadaan lahemmas kuntalaisia. Samalla vahvistetaan kuntalaisten &anen
kuulumista.

Jarjestdyhteistydn ohje on tydkalu jarjestd-kuntayhteistyon tiivistdmiseen. Se tuo
kootusti esille kunnan ja yhdistysten vélisen yhteistoiminnan periaatteita.
Jokaisessa kunnassa on hyva kirjata yhdistysten kanssa tehtavan yhteistyén
periaatteet jarjestdyhteistydn ohjeeseen.

Selkeasti kirjatut toimintaperiaatteet helpottavat molemminpuolista
kommunikointia, edistavat yhdistysten tasapuolista kohtelua ja lisdavat kunnan
toiminnan lapinakyvyytta kansalaisyhteiskuntaan pain. Jarjestdyhteistyon ohje
perehdyttdé ja auttaa ymmartamaan yhdistyksissa ja kunnassa toimivien
henkildiden k&sitysta siita, mitkd ovat oman kunnan ja jarjesttjen valiset
pelisddnnot ja toimintatavat.

Jarjestoyhteistydn ohjeeseen kirjataan, miten jarjestdja osallistetaan kunnan
hyvinvointisuunnitteluun ja sen toteuttamisen arviointiin. Talla varmistetaan
jarjestokentan nakemys vuosittaisissa hyvinvointitoimenpiteissa.

Jarjestoyhteistydn ohjeeseen vahintaan kirjattavat asiat:

- Erilaiset foorumitoimet: Millaiset rakenteet kunnassa on yhdistysten ja
kunnan vdliselle yhteistyolle lakisdateisten vanhus- ja vammaisneuvostojen
lisdksi, esim. sdanndlliset yhdistysillat, jarjestoneuvottelukunnat,
seuraparlamentit ym.

- Myodnnettavat avustukset ja tuet. Milla perusteilla yhdistyksille myénnetaan
avustuksia, avustusten hakuajat ym.

- Jarjestoille tarjottavat toimitilat. Yhdistysten kaytettavissa olevat kunnan
tilat, tilankaytén myontamisperusteet, maksut ja maksuttomuus, miten tiloja
haetaan.

- Kumppanuustoiminta.

- Kunnan jarjestoyhteyshenkil6t.

Juupajoella jarjestoyhteistydn ohje, liite nro 5, paivitetaan vuosittain
talousarviopaatosten ja hallintokuntien tekemien linjausten mukaisesti kunkin
vuoden helmikuussa. Nyt paivitettavana olevaan ohjeeseen on kirjattu muutamia

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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muutoksia avustuskriteereihin valtuustoseminaarissa saatujen ehdotusten
perusteella.
EHDOTUS:

Kunnanhallitus hyvaksyy jarjestoyhteistydn ohjeen ja siihen kirjatut avustuskriteerit
sekad merkitsee tiedoksi avustushaun ajankohdan 24.2. — 23.3.2025.

PAATOS:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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28 8 JUUPAJOEN KUNNAN KULJETUSPALVELUJEN KILPAILUTTAMINEN
Valmistelija: hyvinvointijohtaja Anne Tuovila, p. 050-591 5456

Juupajoen kunnalla on kaytdéssaan viimeinen optiovuosi koulukuljetusten ja
asiointiliikenteen sopimuksesta. Viimeinen optiovuosi paattyy 31.12.2025. Uusi
sopimus on kilpailutettava lain julkisista hankinnoista ja kayttdsopimuksista
mukaisesti. Hankinnan vuosittainen arvo on noin 370 000 €, joten kyseessa on
EU-kynnysarvon ylittava hankinta. Kilpailutus tilataan Tuomi Logistiikka Oy:lt&,
joka vastaa hankintaprosessin laillisuudesta sek& hankintalain edellyttdméasta
sahkoisesta hankintamenettelysta. Tuomi Logistiikka Oy laskuttaa kilpailutuksesta
tehtyjen tyotuntien mukaan. Arvio kilpailutuksen hinnasta on 3 000 euroa.

Kilpailutettava sopimus on pituudeltaan 2+1+1. Tuleva sopimuskausi kattaa
koulukuljetukset ja asiointilikenteen. Hankinnassa kaydaan markkinavuoropuhelu,
jonka jalkeen hankinnasta julkaistaan virallinen hankintailmoitus. Kilpailutuksen
lopputulos esitellaan kunnanhallitukselle tarjousvertailun jalkeen ja
hankintapaatoksen tekee kunnanhallitus. Tavoiteaikataulu hankintapaatokselle on
toukokuu.

Hankinnassa otetaan huomioon kayttajien tarpeet seka pienten ja keskisuurten
yritysten osallistumismahdollisuudet. Tulevasta kilpailutuksesta tiedotetaan
nykyisia palveluntuottajia.

EHDOTUS:

Kunnanhallitus paattaa kaynnistaa koulukuljetusten ja asiointilikenteen
kilpailutuksen. Sopimus kilpailutetaan ajalle 1.1.2026 - 31.12.2028 seka
sopimukseen sisaltyy kaksi erillistd optiovuotta (1+1).

Kilpailutus tilataan Tuomi Logistiikka Oy:Ita.

KUNNANJOHTAJAN MUUTETTU EHDOTUS:

Kunnanhallitus paattaa kaynnistaa koulukuljetusten ja asiointiliikenteen
kilpailutuksen siten, ettéa kunnanhallitus kasittelee kilpailutusasiakirjat ennen
tarjouksen lahettamista. Sopimus kilpailutetaan ajalle 1.1.2026 - 31.12.2028 seka
sopimukseen siséltyy kaksi erillistd optiovuotta (1+1).

Kilpailutus tilataan Tuomi Logistiikka Oy:lIta.

PAATOS:

Hyvéksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Merkittiin poytakirjaan, ettd kokouksessa pidettiin tauko taman pykalan kasittelyn
jalkeen klo 18.16-18.23. Tauon jalkeen puheenjohtaja totesi lasnéolijat.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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29 § VALIAIKAISTEN KOULUTILOJEN KILPAILUTUSASIAKIRIJOJEN KASITTELY
JA KILPAILUTUKSEN KAYNNISTAMINEN

Valmistelijat: tekninen johtaja Stefan Hirvel&, p. 044 413 8249, perusopetuksen rehtori Taimo
Halme, p.044 413 8209 ja hyvinvointijohtaja Anne Tuovila, p. 050 591 5456

Kunnanhallitus 20.1.2025 § 1
VALIAIKAISTEN KOULUTILOJEN KILPAILUTUKSEN KAYNNISTAMINEN

Syyskuussa 2024 (13.-15.9.2024) rankkasade aiheutti laajamittaisen vesivahingon
Juupajoen koulukeskuksella alakoulu- ja tydpajarakennuksen kellaritiloissa.
Sisdan tulvineen sadeveden tyhjennys seka tilojen kuivatus aloitettiin valittomasti,
kun vahinko havaittiin.

Alakoulurakennuksessa opiskelevien luokkien 3—6 opetus siirrettiin
sadevesivahingon vuoksi toistaiseksi korvaaviin tiloihin lahes valittémasti.
Kolmannen luokan oppilaat siirtyivat Kirkonkylan koulun yhteydessé olevaan
Kylataloon opiskelemaan, neljas luokka siirtyi tydpajarakennukseen ja viides seka
kuudes luokka ylékoululle. Valiaikaiset tilat musiikinopetukselle saatiin jarjestettya
likuntasalin nayttamolle.

Valtuuston toukokuussa 2024 hyvaksyma opetustoimen kehittamisselvitys esitteli
kolme vaihtoehtoista mallia tulevaisuuden kouluverkoksi. KehittAmisselvityksen
teossa oli hyddynnetty lokakuussa 2022 valmistunutta pitkéan tahtaimen
suunnitelmaa (PTS-raportti), jonka oli tehnyt Conmer Oy. Sen perusteella
kehittamisselvityksen kouluverkkovaihtoehdoista oli jatetty alakoulurakennus pois,
silla sen kunto oli todettu PTS-raportissa sellaiseksi, etta rakennukseen ei ole
jarkevaa investoida.

Talousarvion laadinnan yhteydessa paatettiin teettaa alakoululle laaja kosteus- ja
siséilmatekninen tutkimus, jotta saadaan selkeéa kasitys tulevaisuuden
tilaratkaisuista. Juupajoen koulukeskuksen alakoulurakennuksen kosteus- ja
siséilmatekninen tutkimus on nyt valmistunut. Tutkimukset toteutti johtava
asiantuntija, tekniikan tohtori Petri Annila Terveet Talot Oy:sta.

Tutkimustulosten mukaan kosteus- ja mikrobivaurioituminen
alakoulurakennuksessa on laaja-alaista. Vaurioita havaittiin kellarin
alapohjarakenteessa, maantasokerroksen alapohjarakenteessa, maanvastaisissa
ulkoseinissa, kellarin valiseinissa, ulkoseinissa seka ylapohjassa. Vaurioituminen
on liséksi useassa rakennusosassa laaja-alaista ja sitéa voidaan pitaa laadullisesti
vakavana. Tutkimuksessa todetaan, etta sisdilman laadun heikentyminen on
kohteessa todettavissa my0os aistinvaraisesti. Haitallinen altistumisolosuhde
rakennuksessa arvioidaan erittain todennakoiseksi.

Rakennukseen kohdistuva laaja-alainen peruskorjaustarve on selkea. Nykyisen
rakennuksen korjaamista valiaikaiseen kaytt6on (5-10 vuoden kayttdikatavoite) ei
arvioida kokonaistaloudellisesti kannattavaksi, koska siséilman laadun
varmistamisesta muodostuva korjauskustannus olisi joka tapauksessa merkittava.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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Taman tutkimuksen yhteydessa ei tehty laajaa tutkimusta tydpajarakennukseen.
Se on kuitenkin tarpeellinen, jotta voidaan luotettavasti selvittaa, onko ty0pajassa
olevat opetus- ja muut tilat turvallisia.
Saatujen tutkimustulosten perusteella on syyta todeta, ettéd alakoulu on
kayttokelvoton, eika sinne enda voida oppilaita palauttaa. Sen vuoksi on
tarpeellista aloittaa korvaavien tilojen kilpailutus, jotta oppilaat paasevat
opiskelemaan asianmukaisissa tiloissa viimeistaan tulevan lukuvuoden alkaessa.

Alustavia selvityksi& korvaavien tilojen kustannuksista on tehty. Lisatalousarvio
tullaan tekemé&an kustannusten selvittya.

Koulukeskuksen PTS-kuntoarvio vuodelta 2022 on liitteena nro 1, alakoululle tehty
kosteus- ja sisailmatekninen kuntotutkimus liitteena 2, seka tutkimusraportti
otetuista naytteista liitteena 3.

EHDOTUS:

Kunnanhallitus paattaa:

1. merkita tiedoksi litteend olevan PTS-kuntoarvion, kuntotutkimuksen seka
tutkimusraportin, ja

2. etta vastaava kuntotutkimus suoritetaan tydpajarakennukseen, seka

3. kaynnistaa valiaikaisten tilojen kilpailutuksen.

KASITTELY:
Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja muutti paatdsehdotustaan seuraavasti:
ESITTELIJAN MUUTETTU PAATOSEHDOTUS:

Kunnanhallitus paattaa:

1. merkita tiedoksi liitteena olevan PTS-kuntoarvion,
kuntotutkimuksen seka tutkimusraportin, ja

2. ettd vastaava kuntotutkimus suoritetaan tydpajarakennukseen,
seka

3. kaynnistaa valiaikaisten tilojen kilpailutuksen siten, etta

kunnanhallitus kasittelee kilpailutusasiakirjat ennen
tarjouspyyntdjen lahettamista.

PAATOS:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:



JUUPAJOEN KUNTA POYTAKIRJA 2/2025 46
KUNNANHALLITUS 3.2.2025
Kunnanhallitus 3.2.2025 § 29

Juupajoen Koulukeskuksen alakoulun vaistétilojen hankinta on kaynnistynyt
tarjouspyyntoasiakirjojen laadinnalla. Kunnanhallitus on k&sitellyt Koulukeskuksen
alakoulun vaistotilatarvetta kokouksessaan 20.1.2025 ja paattanyt, etta
tarjouspyyntoasiakirjat tuodaan kunnanhallitukseen hyvaksyttavaksi ennen
tarjouspyyntdjen lahettamista.

Alakoululle on tarkoitus toteuttaa 3.-5.-luokkien opiskeluun soveltuvat ja
opiskeluhuollolle suunnatut perusvarustellut tilat seka musiikin ja k&sityon ja
kuvaamataidon opetukseen tarvittavat erityisvarustellut tilat siirtokelpoisena
rakennuksena Koulukeskuksen tontille.

Kokonaisuudessaan opetustilatarve on yhteensa noin 600 m?. Tarkastelussa on
paadytty pienimpaan mahdolliseen tilakokonaisuuteen.

Hankinnan kohteena on moduulirakenteisen siirrettavan ja tilapaisen
opetusrakennuksen toimittaminen osoitteessa Koulutie 1, 35500 Korkeakoski
sijaitsevaan rakennuspaikkaan taysin kayttovalmiina ja rakennuksen
vuokraaminen Juupajoen kunnalle. Toimitus siséltéaa siirrettavan ja tilapaisen
opetusrakennuksen suunnittelun ja toteutuksen LVISA-tdineen. Vuokra-aika on
maaraaikainen, joka alkaa elokuussa 2025 ja paattyy heindkuussa 2029 siséltaen
mahdollisuuden jatkaa vuokrasopimusta erikseen neuvoteltavin ehdoin 1 + 1
vuotta.

Toimitukseen tulee sisaltya tarjouspyynndssa, liite nro 6, kuvatut tilat, varusteet ja
kalusteet kasittavan rakennuksen ja sen suunnittelun, rakentamisen, kuljetuksen
ja pystytyksen rakennuspaikalle sekd vuokra-ajan paatyttya rakennuksen
siirtAmisen pois rakennuspaikalta. Tarjouspyynnon liitteenad on esimerkkipiirustus
rakennuksen sijoittamisesta tontille, liite nro 7. Rakennus tulee sijoittaa tontille
yhteen tasoon. Tilaaja paattaa lopullisen sijoittumisen rakennuspaikalle. Kohteen
tilaohjelma on kuvattu tarjouspyynnon kohdassa Vuokrattavat tilat.

Toimittajan tulee nimeta hankkeelle padsuunnittelija, vastaava tyonjohtaja sekéa
erikoisalojen vastaavat tydjohtajat KVV ja IV. Toimittaja vastaa rakenne- ja LVI-
suunnittelusta. Mahdollisen tarvittavan pinnantasaus- ja hulevesisuunnittelun laatii
toimittaja.

Tilaaja tekee seuraavat pohjarakentamiseen liittyvat perustustyot:

- Rakennuksen perustuksille sorapedin tontin valmiin pinnan tasoon tai
anturalinjatasoon riippuen toimittajan perustamistavasta

- Salaojat ja sadevesiviemarit kaivoineen, mikali tarpeen

- Toimittaa vesi- ja viemariliittymét toimittajan kanssa sovittuihin kohtiin seka
sahkoaliittymé&n paakeskukselle.

Mikali rakennuksen toimittaminen vaatii jotain muita perustamistoita, siita vastaa
toimittaja. Toimittaja huolehtii rakennusluvan edellyttdmien rakennuslupakuvien

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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laatimisesta. Viranomaistarkastuksista ja kayttdon hyvaksymisesta vastaa
toimittaja.

Tilaaja hakee tilapaisen rakennusluvan toimittajan laatimilla suunnitelmilla. Tilaaja
edellyttad, etta toimitus on kokonaisuudessaan valmis ja vaistotilat
toimintavalmiina tilaajan kalustamista varten viimeistaan 1.8.2025. Vuokra-aika
alkaa siita, kun vaistotilat on luovutettu tilaajalle.

EHDOTUS:

Kunnanhallitus

1. hyvaksyy tarjousasiakirjat ja kaynnistaa kilpailutuksen seka
2. oikeuttaa teknisen johtajan tekemé&an tarvittaessa teknisia ja toiminnallisia
muutoksia tarjousasiakirjoihin.

PAATOS:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Merkittiin poytékirjaan, etta hyvinvointijohtaja Anne Tuovila, rehtori Taimo Halme
ja tekninen johtaja Stefan Halme poistuivat kokouksesta taman pykalan kasittelyn
jalkeen klo 19.11.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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308 EPASSI HENKILOSTOETUUDEN KOROTTAMINEN

Valmistelija: kunnanjohtaja Riku Siren, p. 040 1331 590

Kunnanhallitus paatti 2.5.2017, ettd kunnan tyontekijoiden tyéhyvinvoinnin
edistamiseksi otettiin kayttoon lilkkunta- / kulttuuriseteli jarjestelma 1.6.2017 lukien.

Etua on myonnetty 50 €/hl6/vuosi. Vuonna 2023 kaytossa olleen Cuckoo-
taukoliikuntasovelluksen kayttajamaarat jaivat vahaisiksi ja sovelluksen sopimus
irtisanottiin loppuvuodesta 2023. Yhteisty6toimikunta kokouksessaan 14.12.2023
totesi tilanteen ja ehdotti, ettd saastyneet kustannukset siirretdan vuodelle 2024
Epassin etuuden maaran korottamiseen 50 eurosta 80 euroon per tyéntekija.
Kunnanhallitus paatti asiasta 22.1.2024 § 17.

Koska sovelluksen kaytdsta poistamisesta seurannut korotus paatettiin ainoastaan
vuodelle 2024, on henkildstbetuisuustilannetta syyta tarkastella uudelleen.

Y hteistyotoimikunta paatti 9.12.2024 kokouksessa esittad Epassi-maararahan
korottamista 100 euroon vuodelle 2025. Esitys on perusteltu jo inflaation
perusteella, etuisuuden suuruus on pysynyt samana vuodesta 2017, pois lukien
vuosi 2024. Korotuksen kahdeksastakymmenesté sataan euroon
kustannusvaikutus on noin 1700 euroa vuodessa.

EHDOTUS:

Kunnanhallitus paattaa Epassi-henkiléstoetuuden maaraksi 100 euroa vuodessa
toistaiseksi.

PAATOS:

Hyvéksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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318 TIERAN OSAKKEIDEN MERKITSEMINEN

Valtuusto asetti vuoden 2024 talousarvioon toiminnalliseksi tavoitteeksi
tietohallinnon tulevaisuuden toteutusmallin selvittdmisen. Tagnile Oy toteutti
helmi-maaliskuussa 2024 kuvauksen kunnan tietohallinnon jarjestelyista
nykytilanteessa seké kartoituksen tietohallinnon muista mahdollisista
toteuttamismalleista. Vaihtoehtoina kuvattiin seuraavat toimintamallit:

kuntayhteisty6 isantakuntamallilla
kuntayhteistyd muulla mallilla
kokonaisulkoistus kaupallisille toimijoille
kokonaisulkoistus in house-toimijalle
osittaisen tai jaetun ulkoistuksen mahdollisuus
mahdollinen allianssimalli

oman tyon osuuden lisdaminen

nykymallin kehittdminen.

Kunnanhallitus kasitteli kartoitusta kokouksessaan 13.5.2024 § 83 ja merkitsi sen
tiedokseen. Vuoden 2024 aikana tutkittiin edelleen etenemisvaihtoehtoja ja
kerattiin lisaa tietoa kunnan tietohallinnon nykytilanteesta. Tiedon keréaminen
osoitti, etta kunnassa on suurin tarve tietohallinnon kokonaisvaltaiselle
johtamiselle. Kunnan tarvitsemaa tietohallinnon johtamisosaamista I0ytyy
parhaiten julkisen sektorin ICT-toimijoilta. Tiera Oy on lahes 400
kuntaorganisaation ja hyvinvointialueen omistama inhouse-yhtio, joka tarjoaa
tuotteistettuja ICT-palveluita seka digi- ja ICT-ratkaisuja julkisten toimijoiden
tarpeisiin.

Tieran osakkuus mahdollistaisi tietohallintojohtamisen ostamisen
asiantuntijapalveluna Tiera Oy:ltd. Osakkuus itsessaan ei synnyta velvoitetta
minkaan palvelun ostoon, vaan kunnalla on vapaus ostaa palvelua Tieralta tai
muulta toimijalta tarpeensa mukaan. Tarkoituksena on tassa vaiheessa ostaa
tietohallintojohtamista palveluna, ja sen tuottamana Ioytaa ratkaisuja tietohallinnon
jarjestamiseksi kustannustehokkaalla ja kestavalla tavalla.

Osakkuus on Juupajoen kunnalle edullista. Osakkeiden merkintahinta on 334
euroa. Osakkeet ovat luovutettavissa tilanteen niin edellyttaessa takaisin Tieralle.

Osakkeiden merkintasitoumus on oheismateriaalina kokoukseen osallistuville.
EHDOTUS:

Kunnanhallitus paattaa merkita Tieran osakkeita 167 kpl 334 euron
merkintahintaan.

PAATOS:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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328 ERO LUOTTAMUSTOIMESTA/MIKKO VALLDEN JA UUDEN JASENEN
VALINTA KESKUSVAALILAUTAKUNTAAN

Valmistelija: hallintopaallikké Pauliina Osterberg, p. 044 4138 248

Keskusvaalilautakunnan varajasen Mikko Valldén anoo eroa
keskusvaalilautakunnan jasenyydesta kuntavaaliehdokkuuden vuoksi. Eropyyntd
on liitteen& nro 8.

Vaalilain (714/1998) 13 8:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta, johon kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasentad seka tarpeellinen maara varajasenia,
joita on kuitenkin oltava kuitenkin vahintaan viisi. Varajasenet on asetettava siihen
jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Jasenista valtuuston maarattava
yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. Seka jasenten etta
varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissa
kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita danestajaryhmia.

Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jasenet ja varajasenet edustaisivat
edellisissé kunnallisvaaleissa esiintyneita aanestajaryhmia, se yleensa edellyttaa,
ettd kukin jasen ja varajasen edustaa eri aanestajaryhmaa. Niin kauan kuin yksikin
huomioon otettava aanestajaryhma on vailla edustajaa, keskusvaalilautakuntaan
ei saa valita muusta ryhmastéa kahta edustajaa.

Huomionarvoista on myds vaalilain 13 8:n s&&nnds, jonka mukaan jasen tai
varajasen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan
on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua
keskusvaalilautakunnan tydskentelyyn kyseisisséa vaaleissa.

Yleisestéa vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimeen on saadetty kuntalain 71
8:ssa. Silla tarkoitetaan edellytyksia, jotka henkilon on taytettava, jotta hanet
voidaan valita kunnan luottamustoimeen.

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Kunnallisten toimielinten valintaa koskee laki naisten ja miesten vélisesta tasa-
arvosta, 4 a §, joka kuuluu seuraavasti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa seké& kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka
naisia ettd miehid kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei erityisista
syistd muuta johdu.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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Jos julkista valtaa kayttavalla toimielimella tai virastolla, laitoksella
taikka kunta- tai valtioenemmistoisella yhti6lla on hallintoneuvosto,
johtokunta tai muu luottamushenkil6ista koostuva johto- tai
hallintoelin, toimielimessa tulee olla tasapuolisesti seké naisia etta
miehia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetdan nimedmaan
ehdokkaita tassa pykalassa tarkoitettuihin toimielimiin, tulee
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa seka naista etta miesta jokaista
jasenpaikkaa kohden.

Lain mukaisen sukupuolikiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen
henkilokohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Mydskaan
puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske.

EHDOTUS:
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se

1. myontaa Mikko Valldénille eron keskusvaalilautakunnan varajasenyydesta
2. valitsee uuden varajasenen keskusvaalilautakuntaan jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

PAATOS:

Hyvéksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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338 VAALILAUTAKUNNAN JA VAALITOIMIKUNNAN ASETTAMINEN VUODEN
2025 KUNTA- JA ALUEVAALEJA VARTEN

Valmistelija: hallintopaallikké Pauliina Osterberg, p. 044 4138 248
Kunnanhallitus 20.1.2025 § 8

Kunta- ja aluevaalit toimitetaan sunnuntaina 13.4.2025. Vaaleissa sovelletaan
vaalilain (714/1998) sdanndksia. Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on
hyvissa ajoin ennen vaaleja asetettava:

1. Juupajoen danestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasentéa sekéa tarpeellinen maara
varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan kolme; seka

2. Laitoksessa toimitettavaa ennakkodanestysta ja kotiddnestysta varten
vaalitoimikunta, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu
jasen seka tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan
kolme.

Vaalilautakunnan varajasenet ja vaalitoimikunnan varajasenet on asetettava
siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Vaalilautakunta ja
vaalitoimikunta ovat paattsvaltaisia kolmijasenisind. Vaalilautakunnan ja
vaalitoimikunnan puheenjohtajien seka varapuheenjohtajien nimet ja yhteystiedot
on ilmoitettava kunnan keskusvaalilautakunnalle.

Vaalien keskeisista kaytannon jarjestelyista vastaa kunnan keskusvaalilautakunta,
joka on valittu koko vaalikaudeksi.

Seka vaalilautakunnan etta vaalitoimikunnan jasenten ja niiden varajasenten on
oltava kuntalain mukaan vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Liséksi jasenten
ja varajasenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava kunnassa edellisissa
kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita danestajaryhmia.

Vaalilautakunnan jasenena tai varajasenena ei voi olla aluevaaliehdokas eikéa
kuntavaaliehdokas.

Vaalitoimikunnan jasenena tai varajasenend eivat voi olla kummankaan vaalin
ehdokas, hdnen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa.

Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan maaraytyy muutoin sen
mukaan kuin kuntalaissa saadetadan vaalikelpoisuudesta lautakuntaan ja
toimikuntaan (71 ja 74 8). Sin&nsa ei ole estetta valita samaa henkil6a
vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan, kunhan henkilo on vaalikelpoinen
molempiin toimielimiin.

Jasenet ja varajasenet on valittava vaalikelpoisista kunnan asukkaista siten, etta
kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneet aanestajaryhmat

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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mahdollisuuksien mukaan tulevat edustetuiksi kussakin vaalilautakunnassa ja
vaalitoimikunnassa.

Jasenten ja varajasenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen. Myos
tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdaan siten, etta seka jasenissa etta
varajasenissa on oltava naisia ja miehid kumpiakin vahintaan 40 %

Vaalilain 9 a §:n mukaan vaaliviranomaisen on tehtavassaan toimittava
puolueettomasti. Sddnnokselld halutaan korostaa vaalitoimituksen rehellisyyden ja
puolueettomuuden merkitysta.

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jaseniin ja varajaseniin seka
vaalitoimitsijoihin ei sovelleta hallintolain esteellisyytta koskevia saannoksia
(vaalilain 16 ja 17 8). Perusteluna on, etta naiden vaaliviranomaisten tehtavat ja
toiminta rinnastuvat tosiasialliseen hallintotoimintaan. Kaikkien vaaliviranomaisten
toimintaa ohjaa kuitenkin vaalilain 9 a 8:n yleisséannds, joka velvoittaa
puolueettomaan toimintaan.

Vuoden 2024 europarlamenttivaaleja varten kunnanhallitus asetti 11.3.2024 § 43
vaalilautakunnan ja Vanhainkodin vaalitoimikunnan seuraavasti:

Vaalilautakunta

Ulla Liski - puheenjohtaja

Tero-Pekka Pajunen - varapuheenjohtaja
Emmi Pajunen — jasen

Mikko Valldén — jasen

Anita Vihersalo - jasen

Silja Eskola - varajasen

Esko Valttila - varajasen

Tarja Karvinen- varajasen

Vaalitoimikunta

Anita Vihersalo - puheenjohtaja
Pauliina Helperi - varapuheenjohtaja
Mari Alanko- jasen

Sirkka Liisa Oikari - varajasen

Timo Musturi - varajasen

Paivi Heimo — varajasen.
EHDOTUS:

Kunnanhallitus asettaa Juupajoen danestysalueen vaalilautakunnan ja
Vanhainkodin vaalitoimikunnan.

PAATOS:

Asia jatettiin poydalle.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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Kunnanhallitus 3.2.2025 § 33

EHDOTUS:

Kunnanhallitus asettaa Juupajoen danestysalueen vaalilautakunnan ja
vaalitoimikunnan.

PAATOS:

Kunnanhallitus asetti vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan seuraavasti:

Vaalilautakunta

Jani Jauhiainen - puheenjohtaja
Tero-Pekka Pajunen - varapuheenjohtaja
Emmi Pajunen — jasen

Lassi Rentto — jasen

liri Valttila - jasen

Johanna Putkonen - varajasen

Esko Valttila - varajasen

Vaalitoimikunta

Merja Santaniemi - puheenjohtaja
Helmi Soikka - varapuheenjohtaja
Mari Alanko - jasen

Sirkka Liisa Oikari - varajasen
Timo Musturi - varajasen

Paivi Heimo — varajasen

Ote valitut, keskusvaalilautakunta

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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34 8 KUNNANJOHTAJAN OSALLISTUMINEN OPINTOMATKALLE
KOOPENHAMINAAN

Valmistelija: kunnanhallituksen puheenjohtaja Juho Eskola, p. 040 0477 089

Tampereen kesayliopisto jarjestaéa Pirkanmaan kuntajohtajille opintomatkan
Kdopenhaminaan 1-3.4.2025. Matkan teemat ovat seuraavat:

e Tanskan tyollisyysmallista saadut kokemukset: Tanska on ainoa maa
maailmassa, jossa tyollisyyspalvelut on kokonaan kunnallistettu

e Kestavan kehityksen ratkaisut Kidpenhaminan kaupungissa: vihrea
kaupunki, pyoraily, julkinen lilkenne

e Tanskalaisten kuntien "arki’: mitd kunnat tekevat, mika kuntia askarruttaa,
miten tulevaisuutta rakennetaan.

Tampereen kesayliopistoyhdistys ry:n jasenkunnille omavastuu eli kustannus on
700 € per ensimmainen osallistuja. Lisdhenkilon kustannus on 1200 €.

KUNNANHALLITUKSEN PUHEENJOHTAJAN EHDOTUS:

Kunnanhallitus paattaa oikeuttaa kunnanjohtajan osallistumaan opintomatkalle
Kdopenhaminaan 1.-3.4.2025.

PAATOS:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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358 TILAISUUDET JA TIEDOKSI ASIAT

1) Seuraava valtuuston kokous pidetaan 10.2.2025.
2) Seuraava kunnanhallituksen kokous pidetaéan 10.3.2025.

3) Hameenlinnan hallinto-oikeuden valipaatos 29.1.2025 nro 144-2025.

Taytantéonpanon kieltovaatimus kunnallisasiassa.
4) Talouden toteuma 1-12/2024

EHDOTUS:
Merkitadn kunnanhallitukselle tiedoksi.
PAATOS:

Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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36 8 TOIMIELINTEN POYTAKIRJAT JA VIRANHALTIJOIDEN
PAATOSPOYTAKIRJAT

1) Hyvinvointijohtajan paatos 16.1.2025. Tenavatonnianomus.
2) Hyvinvointijohtajan paatés 16.1.2025. Tenavatonnianomus.

EHDOTUS:

Kunnanhallitus merkitsee paattkset tiedoksi ja toteaa, etta otto-oikeutta ei kayteta.
PAATOS:

Hyvéksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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378 KIRJELMAT

1) Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT:n yleiskirje 1/2025 16.1.2025.
HYVTESIn palkkojen yhteensovittaminen ja paikallisen erdn kohdentaminen
1.2.2025 lukien.

2) Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT:n yleiskirje 2/2025 22.1.2025. OVTES
osion G (Varhaiskasvatuksen opetushenkilostd) kelpoisuuslisa 1.3.2025 lukien.

3) Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT:n yleiskirje 3/2025. KVTESIn
tasopalkkajarjestelma.

4) Pirkanmaan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksen tyollisyyskatsaus
joulukuu 2024 24.1.2025.

EHDOTUS:
Merkitaan tiedoksi.
PAATOS:

Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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388§ AJANKOHTAISET ASIAT
Kunnanhallitus kay keskustelua ajankohtaisista asioista.
EHDOTUS:
Merkitaan tiedoksi.
PAATOS:

Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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398 ERO LUOTTAMUSTOIMESTA/SILJA ESKOLA JA UUDEN JASENEN VALINTA
KESKUSVAALILAUTAKUNTAAN

Valmistelija: hallintopaallikké Pauliina Osterberg, p. 044 4138248

Keskusvaalilautakunnan varajasen Silja Eskola anoo eroa keskusvaalilautakunnan
jasenyydesté puolisonsa kuntavaaliehdokkuuden vuoksi. Eropyynt6 on liitteenéd
nro 13.

Vaalilain (714/1998) 13 8:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta, johon kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasentad seka tarpeellinen maara varajasenia,
joita on kuitenkin oltava kuitenkin vahintaan viisi. Varajasenet on asetettava siihen
jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Jasenista valtuuston maarattava
yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. Seka jasenten etta
varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissa
kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita danestajaryhmia.

Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jasenet ja varajasenet edustaisivat
edellisissé kunnallisvaaleissa esiintyneita aanestajaryhmia, se yleensa edellyttaa,
ettd kukin jasen ja varajasen edustaa eri aanestajaryhmaa. Niin kauan kuin yksikin
huomioon otettava aanestajaryhma on vailla edustajaa, keskusvaalilautakuntaan
ei saa valita muusta ryhmastéa kahta edustajaa.

Huomionarvoista on myds vaalilain 13 8:n s&&nnds, jonka mukaan jasen tai
varajasen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan
on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua
keskusvaalilautakunnan tydskentelyyn kyseisisséa vaaleissa.

Yleisestéa vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimeen on saadetty kuntalain 71
8:ssa. Silla tarkoitetaan edellytyksia, jotka henkilon on taytettava, jotta hanet
voidaan valita kunnan luottamustoimeen.

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Kunnallisten toimielinten valintaa koskee laki naisten ja miesten vélisesta tasa-
arvosta, 4 a §, joka kuuluu seuraavasti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa seké& kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka
naisia ettd miehid kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei erityisista
syistd muuta johdu.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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Jos julkista valtaa kayttavalla toimielimella tai virastolla, laitoksella
taikka kunta- tai valtioenemmistoisella yhti6lla on hallintoneuvosto,
johtokunta tai muu luottamushenkil6ista koostuva johto- tai
hallintoelin, toimielimessa tulee olla tasapuolisesti seké naisia etta
miehia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetdan nimedmaan
ehdokkaita tassa pykalassa tarkoitettuihin toimielimiin, tulee
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa seka naista etta miesta jokaista
jasenpaikkaa kohden.

Lain mukaisen sukupuolikiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen
henkilokohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Mydskaan
puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske.

EHDOTUS:
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se

1. myontaa Silja Eskolalle eron keskusvaalilautakunnan varajadsenyydestéa
2. valitsee uuden varajasenen keskusvaalilautakuntaan jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

PAATOS:
Hyvéksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Merkittiin poytakirjaan, ettd puheenjohtaja Juho Eskola poistui kokouksesta
pykalan kasittelyn ajaksi klo 20.19-20.20. Syy: osallisuusjaéavi.

Kunnanhallitus 3.2.2025 § 39

Kunnanhallituksen 20.1.2025 kokouksen pykélan 11 aikana puheenjohtajana toimi
varapuheenjohtaja Laura Yla-Lyly, joka oli my6ds aiemmin valittu
poytakirjantarkastajaksi. Pykéalan 11 ajaksi ei kokouksessa valittu toista
poytékirjantarkastajaa, joten pykald 11 on siten tarkastamaton. Toimielin voi
tarkastaa poytakirjan seuraavassa kokouksessaan. Taman vuoksi ehdotetaan,
etta 20.1.2025 kunnanhallituksen kokouksen pykala 11 tarkastetaan 3.2.2025
kokouksessa.

EHDOTUS:
Pykala tarkastetaan kokouksessa.
PAATOS:

Pykala tarkastettiin.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:
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Merkittiin poytakirjaan, ettd puheenjohtaja Juho Eskola poistui kokouksesta taman

pykalan kasittelyn ajaksi klo 21.01-21.05 (osallisuusjdavi). Varapuheenjohtaja
Laura Yla-Lyly toimi puheenjohtajana taméan pykalan kasittelyn ajan.

Poytakirjantarkastajien merkinnat:



Juupajoen kunta Oikaisuvaatimusohjeet
Kokouspaivamaara

Kunnanhallitus 3.2.2025

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai
taytantédnpanoa:

Pykalat: 19-26, 28-29, 32, 35-39

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Seuraaviin paatoksiin tyytymatén voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Pykalat: 27, 30-31, 33-34
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite:

Juupajoen kunnanhallitus
Koskitie 50
35500 Korkeakoski

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda: — se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka — kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paattksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Juupajoen kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen l&hettdmisesta.
Kaytettdessa tavallista sdhkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytets,
kolmantena paivana viestin lahettdmisesta. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisiltd
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. MyOs sahkoéinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
1) paatds, johon haetaan oikaisua

2) miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
3) milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.
Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds
sahkopostiosoite.



